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Zschimmer & Schwarz unterstutzt wohltatige Projekte

Mit seinem regelmaBigen Spendenprogramm férdert das Chemieunternehmen

weltweit gemeinniitzige Initiativen

Lahnstein, 12. August 20226 — Das international tatige Familienunternehmen
Zschimmer & Schwarz mit Hauptsitz in Lahnstein engagiert sich weltweit fir
Projekte aus den Bereichen Soziales, Bildung, Forschung und Wissenschaft sowie
Umwelt- und Naturschutz. Im Mittelpunkt stehen dabei stets die Menschen —

innerhalb wie aufRerhalb des Unternehmens.

Anlasslich des 125-jahrigen Firmenjubilaums im Jahr 2019 wurde auf Initiative der
Gesellschafterfamilien ein internationales Spendenprogramm ins Leben gerufen,
das inzwischen fest im Unternehmen verankert ist. Alle zwei Jahre sind die weltweit
mehr als 1.500 Mitarbeitenden dazu aufgerufen, soziale Projekte und persdnliche
Herzensinitiativen aus ihrem regionalen Umfeld einzureichen. In diesem Jahr
wurden 20 Projekte ausgewahlt, die mit einer Gesamtsumme von knapp

80.000 Euro unterstitzt werden.

.,Gesellschaftiches Engagement ist ein wichtiger Bestandteil unserer
Unternehmenskultur. Besonders wertvoll ist dabei die aktive Beteiligung
unserer Mitarbeitenden, die mit ihren Vorschlagen zeigen, wie vielfaltig
Unterstutzung wirken kann®, erklart Dr. Christoph Riemer, Chief Executive Officer

von Zschimmer & Schwarz.

Auch in diesem Jahr zeichnen sich die eingereichten Ideen durch eine grof3e Vielfalt

aus:

e Dank Dr. Eva Olmo Gil, Mitarbeiterin am Standort Lahnstein, erhalt die
Universitat Koblenz Unterstiitzung fur das Promotionsprojekt ,Climistry-Lab“,
um Jugendlichen ab der Sekundarstufe | die chemischen Hintergrinde des

Klimawandels naherzubringen. An praxisorientierten Experimentiertagen
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erforschen die Schilerinnen und Schiiler selbststandig Fragestellungen zu
Themen wie dem Treibhauseffekt oder der Ozeanversauerung. Ziel ist es,
ein tiefes Verstandnis flr 6kologische Phanomene zu schaffen und dabei die

Jugendlichen fir MINT-Berufe zu begeistern.

e Das Projekt ,Summer Smile“, eingereicht von Alessandro Martinotti,
Mitarbeiter der italienischen Tochtergesellschaft in Tricerro, richtet sich an
Kinder und Jugendliche mit Migrationshintergrund in der Kleinstadt Trino. Da
die Gemeinde einen starken Zuwachs an Zuwandererfamilien verzeichnet,
soll ein zweimonatiges Sommercamp in einem nahegelegenen Wasserpark
in Tricerro der sozialen Isolation entgegenwirken und die Integration der

jungen Menschen férdern.

¢ Dr. Carmina Alfonso, die am Standort in Vila-real in Spanien tatig ist, hat sich
fur das Projekt ,Trauergruppen® des Vereins ,Atrapasuefios®, in der Provinz
Castellon, stark gemacht. Die Initiative richtet sich gezielt an Personen, die
einen nahestehenden Menschen durch Suizid verloren haben. Ein solcher
Verlust stellt Betroffene vor extreme seelische Herausforderungen. Mit dem
Projekt bietet der Verein professionelle und strukturierte Unterstitzung bei

der Trauerbewaltigung.

e Unter den geférderten Initiativen befindet sich auch das Projekt ,Virando
Verde", das von Aline da Silva, Geschaftsfilhrerin von Zschimmer & Schwarz
do Brasil Ltda., eingereicht wurde. Die Umweltinitiative fokussiert sich auf die
Sammlung organischer Abfélle aus Privathaushalten, der Gastronomie und
Unternehmen. Ziel ist es, die Entsorgung von Hunderten Tonnen von
Lebensmittelabféllen auf Deponien zu verhindern. Stattdessen werden diese
Ressourcen durch professionelle Kompostierung in nahrstoffreichen Boden
umgewandelt. Ein Teil des gewonnenen Komposts kommt im Sinne des
Gemeinschaftsgedankens  sozialen  Einrichtungen,  Schulen  und

Gemeinschaftsgarten zugute.

e Dank Tony Reed, Mitarbeiter des US-amerikanischen Standorts in
Milledgeville, wird die gemeinnutzige Organisation Atlanta CASA unterstutzt,
die sich intensiv fur das Wohl und die Sicherheit von Pflegekindern einsetzt,

die zuvor Misshandlung oder Vernachlassigung erfahren haben. Angesichts
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eines Uberlasteten Rechts- und Sozialsystems rekrutiert und schult die
Organisation ehrenamtliche Helfende, die als rechtliche Vertreterinnen und
Vertreter vor dem Jugendgericht agieren. Diese Freiwilligen sorgen dafr,
dass die betroffenen Kinder im System nicht aus den Augen verloren werden

und eine dauerhafte, sichere Unterbringung finden.

Nahere Informationen zu diesen sowie den 15 weiteren Projekten werden
demnéachst auf der Website des Unternehmens unter der Rubrik ,Zusammenhalt &

Solidaritat” veroffentlicht.

Auch Dr. Monika Borner und Thomas Schwarz, die die Gesellschafterfamilien im
Bereich Philanthropie vertreten, sind stolz auf den bisherigen Erfolg und freuen sich
auf die Realisierung der neu ausgewahlten Projekte. ,Als ein Familienunternehmen,
das tief in seinen lokalen Standorten verwurzelt ist, tragen wir Verantwortung fur
unsere Mitarbeitenden, deren Familien und die Nachbarschaft an unseren
weltweiten Standorten. Diese gelebte Tradition spiegelt sich auch in unserer
Spendenaktion wider, die dank der grofRartigen Resonanz mittlerweile zu einer
festen Institution geworden ist“, so Dr. Monika Borner. Thomas Schwarz erganzt:
,Bis heute konnten wir 39 Projekte in Europa, Nord- und Sidamerika sowie Asien
aus den Bereichen Jugendarbeit, Seniorenhilfe, Bildung, Sport, Integration und
Umwelt mit insgesamt circa 350.000 Euro unterstitzen. Wir freuen uns sehr Uber
das bisher Erreichte, blicken gespannt auf die Umsetzung der neu ausgewahlten
Initiativen und danken unserer gesamten Belegschaft herzlich fir die vielen tollen

Vorschlage.”

Verantwortung aus Tradition

Nachhaltiges Handeln und gesellschaftliches Engagement sind bei dem
Familienunternehmen Zschimmer & Schwarz seit der Grindung tief verwurzelt.
Neben der Spendeninitiative, welche die ,Herzensprojekte“ der Z&S-Mitarbeitenden
unterstitzt, zeigen Zschimmer & Schwarz sowie die Gesellschafterfamilien auch

anderweitig regelmafig soziales Engagement. Beispielsweise erfolgen alljahrlich
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Spenden an den Stifterverband fir die Deutsche Wissenschaft, an die Deutsche
Universitatsstiftung, die lokale und internationale Kulturszene sowie an diverse

regionale Institutionen rund um den Hauptstandort Lahnstein.

Zschimmer & Schwarz fordert Zusammenhalt und Solidaritat an seinen Standorten

und weltweit.

(Bild: Blend Images - JGl/Jamie Grill / Tetra images via Getty Images)
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Uber Zschimmer & Schwarz

Zschimmer & Schwarz ist ein globaler Anbieter von chemischen Hilfsmitteln und Spezialitaten
mit Hauptsitz in Lahnstein bei Koblenz. Das Unternehmen wurde 1894 in Chemnitz
gegrindet und befindet sich bis heute zu 100 % in Familienbesitz. Seit mehr als 130 Jahren
bietet Zschimmer & Schwarz Spezialchemie-Lésungen und ist mit sieben
Geschaftsbereichen industrielibergreifend aufgestellt. So werden malgeschneiderte
chemische Hilfsmittel fir die Leder-, Keramik-, Textil- und Chemiefaserindustrie entwickelt,
produziert und vertrieben. Auch fir die Herstellung von Reinigungsmitteln,
Korperpflegeprodukten, Schmierstoffen sowie fir industrielle Anwendungen vertrauen
Kunden auf der ganzen Welt den chemischen Spezialitdten des Traditionsunternehmens.
Die Unternehmensgruppe Zschimmer & Schwarz vereint weltweit 28 Unternehmen in
17 Landern auf funf Kontinenten.

Kontakt

Zschimmer & Schwarz Chemie GmbH
Max-Schwarz-Stralle 3-5

56112 Lahnstein | DE

T +49 2621 12-201

F +49 2621 12-407
info@zschimmer-schwarz.com
zschimmer-schwarz.com
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